ИМПЛИЦИТНАЯ ОБУЧАЕМОСТЬ КАК УСЛОВИЕ ИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНОЙ ЭФФЕКТИВНОСТИ В РАЗЛИЧНЫХ ВИДАХ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

© 2008 г. И. С. Кострикина
Кандидат психологических наук, научный сотрудник лаборатории психологии способностей им. В.Н. Дружинина, Институт психологии РАН, Москва;

e-mail: inna_s@pochta.ru
Изучено соотношение между уровнем развития структур психометрического интеллекта, креативности и уровнем имплицитной обучаемости у представителей профессий, требующих разного уровня социальной активности: специалистов в области информационных технологий, экономистов, педагогов. С помощью методов нечеткой логики (fuzzy logic) и кластерного анализа выявлены целостные паттерны когнитивных свойств, способствующих реальным достижениям в различных профессиональных сферах. Имплицитная обучаемость определена как условие реальных интеллектуальных достижений во всех профессиональных сферах.
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